
Biztonságtechnikai tájékoztató otthoni munkavégzéshez 

 
Jelen tájékoztató anyag célja: 

 

A Pannon Egyetem alkalmazottainak tájékoztatása a munkaviszony keretében történő 
otthoni munkavégzés fő munkavédelmi, tűzvédelmi szabályairól.  

 

Munkavédelem 
 

 

A munkairányitói jogkört gyakorló vezető engedélyével az otthoni környezetben végzett 
munkára vonatkozó legfontosabb munkavédelmi szabályok megegyeznek a 
munkahelyen történő munkavédelemi szabályokkal, az alábbi kiegészítésekkel: 
  

- A munkavállaló felel azért, hogy az általa azotthoni munkavégzésre kijelölt 
helyiség a rendeltetésszerű használatra és biztonságos munkavégzésre alkalmas 
legyen. Az otthoni munkavégzésre csak olyan funkciójú helyiséget lehet kijelölni, 
ahol biztosíthatók az irodai környezettel megegyező munkakörülmények.  

- A munkavállaló felel azért, hogy az ingatlan villamos hálózata a biztonságos 
használatra alkalmas legyen, a munkavégzésre kijelölt helyiség villamos 
berendezései sérülésektől mentesek legyenek, megfelelően működjenek. 

- A munkavégzésre kijelölt hely környezetében el kell távolítani minden olyan 
tárgyat, berendezést, ami botlásveszélyt jelenthet (pl. hosszabító kábel a 
közlekedési útvonalban), vagy a tárolási helyéről leesve balesetet okozhat (pl. 
szekrény tetején felhalmozott tárgyak). 

- A helyiségben a munkavégzéshez megfelelő hőmérséklet biztosítása a 
munkavállaló feladata. Az alkalmazott fűtési módnak biztonságosnak kell lenni, 
amiért a munkavállaló felel. 

- A munkavállaló felel azért, hogy a kijelölt helyiségben ne legyenek olyan zavaró 
körülmények, amik a hatékony és biztonságos munkavégzést befolyásolják (pl. 
családtag, felügyeletet igénylő gyermek, háziállat).  

- A munkavállalónak közvetlen balesetveszély észlelésekor haladéktalanul meg 
kell szakítani feladatai, és a veszélyhelyzet megszüntetésére a szakszerű 
intézkedést meg kell tenni. 
 

Munkahelyi baleset az otthoni munkavégzés során 

 

- Ha a munkavállalót az otthoni munkavégzés során a munkavégzéssel 
összefüggésben baleset éri, azt munkabalesetnek kell tekinteni. 

- A sérült ellátására a szükséges intézkedéseket a balesetet észlelő személynek, 
vagy magának a sérültnek kell megtenni. 

- A sérült a megfelelő ellátását követően haladéktalanul köteles jelenteni a balesetet 
a munkairányítói jogkörrel rendelkező vezetőjének, és lehetőség szerint az ÜBF-
nek is. 
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- A munkahelyi vezető köteles gondoskodni róla, hogy a bekövetkezett balesetet a 
szervezeti egységnél lévő baleseti naplóba be legyen jegyezve, valamint, hogy a 
balesetről az ÜBF értesítése megtörténjen. 

- Az Egyetem saját hatáskörében - a vonatkozó hatályos jogszabályok szerint -, 
kivizsgálja és nyilvántartásba veszi az alkalmazottakat ért baleseteket. 

- A baleset kivizsgálását az ÜBF végzi el az érintett személyek bevonásával. 
- Az ÜBF a kivizsgálást követően elkészíti a munkabaleseti jegyzőkönyvet, és 

megküldi az a jogszabályokban meghatározott szerveknek, személyeknek. 
 

 

 

Tűzvédelem 
 

A otthoni környezetben végzett munkára vonatkozó legfontosabb tűzvédelmi szabályok 
megegyeznek a munkahelyen történő tűzvédelemi szabályokkal, az alábbi 
kiegészítésekkel. 
 

- A munkavállaló felel azért, hogy az általa azotthoni munkavégzésre kijelölt 
helyiség a rendeltetésszerű használat során tűzvédelmi szempontból biztonságos 
legyen. Az otthoni munkavégzésre csak olyan funkciójú helyiséget lehet kijelölni, 
ahol tűzveszélyes tevékenységet nem folytatnak.  

- Elegendő helyet kell hagyni a biztonságos közlekedésre, tűzeset 
bekövetkezésekor a menekülésre. 

- Ne hagyjunk éghető anyagokat felhalmozódni a munkavégzés helyszínén.  
- A villamos elosztó-kapcsoló berendezéseket, a kijárati ajtókat még ideiglenesen 

sem szabad eltorlaszolni. 
- Az elektromos berendezéseket bekapcsolt állapotban felügyelet nélkül hagyni 

tilos. 
- Az otthoni munkavégzésre kijelölt helyiségben a munkavégzés időtartamában a 

dohányzás és a nyílt láng használata tilos. 
- Tűzeset bekövetkezésekor a tűzoltásról, a tűzoltóság szükség szerinti 

értesítéséről, a kárelhárításról a jelenlévő személyeknek kell gondoskodni. 
- Otthoni munkavégzés során bekövetkező tűzesettel kapcsolatban a munkáltató 

semmiféle felelősséget nem vállal. 

 

Az otthoni munkavégzéshez sok sikert, valamint baleset 

és tűzeset mentes munkavégzést kívánunk! 
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